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Objetivo de la charla

Generar conciencia en todos los trabajadores tanto
directos como aliados, sobre el exceso de consumo de
alcohol y sus implicaciones en la salud y en el
desempeno laboral.

Desarrollo tematico

El consumo de alcohol tiene una elevada
prevalencia en la sociedad en general, y también
entre la poblacién trabajadora, repercutiendo
sobre el medio laboral. La repercusion del
consumo de alcohol en el medio laboral es muy
importante. Tomar alcohol durante o antes de la
jornada laboral puede generar torpeza en el
manejo de las herramientas e instrumentos de
trabajo, afecta al adecuado desempeno de las
tareas.

Peligros

e Estimular el consumo de alcohol en el lugar de trabajo.

* Permitir el ingreso de bebidas alcohdlicas al lugar de trabajo.

* No realizar pruebas de alcoholimetrias al ingreso de
instalaciones.

* Presentarse a trabajar bajo la influencia del alcohol o drogas.

CONSUMO DE ALCOHOL EN EL LUGAR DE TRABAJO

« Enfermedades, accidentes laborales, absentismo.
Incapacidades laborales, disminucién de la
productividad.

Accidentes |la borales..

Conflictos laborales

Controles

Cumplir con la politica de tolerancia cero hacia el
consumo de alcohol en lugar de trabajo.
Participar en los programas de prevencion y
educacion sobre riesgos del consumo de alcohol
en el lugar de trabajo.

Ofrecer apoyo en procesos de rehabilitacion para
empleados que tiene problemas de alcohol.

Conclusiones

Tomar alcohol durante o antes de la jornada laboral
puede generar torpeza en el manejo de las
herramientas e instrumentos de trabajo, afecta al
adecuado desempeno de las tareas y puede provocar
accidentes..



Con el reconocimiento de peligros y controles
evitamos |la materializacion de los accidentes
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